
 

PLAN DE MEJORA DEL TÍTULO P-9-I 

 
  

TÍTULO:  PROGRAMA DE DOCTORADO EN DESARROLLO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE      
  
CURSO:  2019/2020    
  

  PRIORIDAD1  ACCIONES DE MEJORA  INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO2  

RESPONSABLE 
DE LA 

EJECUCIÓN DE 
LA ACCIÓN  

PROCEDIMIENTO A 
UTILIZAR PARA 

REALIZAR EL 
SEGUIMIENTO3  

META A CONSEGUIR PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LA 

ACCIÓN4  

  M  Revisión y actualización de las encuestas de satisfacción del 
procedimiento P2  

Número de encuestas 
revisadas  

Dirección Escuela 
de Doctorado  Checklist  Todas las encuestas han 

sido revisadas  
 

  M  Implantación total del gestor documental que incorpore toda la 
información de todos los procedimientos del SGCT  

Número de 
procedimientos con 
información 
incorporados al gestor 
documental  

Dirección Escuela 
Doctorado  
TIC  
  

Seguimiento periódico 
de los avances de la 
implantación del gestor 
documental  

Implantación completa   

  M  Sistematización en la obtención de la información sobre los 
indicadores obligatorios del SGCT  

Número de indicadores 
cuya información se 
ha automatizado  

Dirección Escuela 
Doctorado  
TIC  
  

Checklistperiódico de 
indicadores  

Obtención automática de la 
información de los 
indicadores obligatorios  

 

  A  Continuar reforzando el Plan de difusión del programa de 
doctorado  

Número de acciones 
de difusión y alcance  SOI  Checklistperiódico  

Mejora del posicionamiento 
nacional e internacional del 
programa  

 

  M Aumentar la participación de doctorandos y profesores en las 
encuestas de satisfacción 

Nº de doctorandos y 
profesores que 
contestan las 
encuestas 

Dirección Escuela 
Doctorado 
Dirección 
académica del 
programa 

Checklist 

Aumentar el número de 
doctorandos y profesores 
que contestan las encuestas 
de satisfacción 

 

               

1: A=ALTA (se resolverá en 2 meses); M=MEDIA (se resolverá en 4 meses); B=BAJA (se resolverá en 6 meses)  
2: Se definirá el indicador que servirá para el seguimiento de la acción, indicador de tipo cuantitativo (preferente) o cualitativo  
3: Se puede establecer/proponer más de un procedimiento  
4: Definir el valor del indicador que se quiere alcanzar (cuantitativo o cualitativo) 


