ACTA DE LA REUNION N2 2 DE LA COMISION DE CALIDAD DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN
DESARROLLO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE

El dia 19 de Julio de 2018, jueves, a las 10:00, se reunid la Comisidon de Garantia de Calidad del
Doctorado en Desarrollo Inclusivo y Sostenible de la Universidad Loyola Andalucia, con arreglo
al siguiente orden del dia:

1. Lecturay aprobacién, si procede, del acta de la reunién anterior.

2. Bienvenida a los nuevos miembros y agradecimiento a los miembros que dejaran la
comision.

3. Revision del primer autoinforme de seguimiento del curso 16/17 y acciones a emprender.

4. Ruegosy preguntas

Asisten: D. Rafael Araque, Diia. Isabel Benitez, Diia. Emma Motrico, Diia. Pilar Tirado, y Dfa.
Maria José Vazquez.

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la reunion anterior.
Se procedid a la lectura del acta de la reunién anterior que fue aprobada por unanimidad.

2. Bienvenida a los nuevos miembros y agradecimiento a los miembros que dejaran la
comision.

D. Rafael Araque, director del Programa de Doctorado en DIS, agradece publicamente su
colaboracidon a todos los miembros que han dejado la comision y da la bienvenida a los nuevos
miembros.

3. Revision del primer autoinforme de seguimiento del curso 16/17 y acciones a emprender.

Se revisé el primer autoinforme de seguimiento del curso 16/17, asi como las acciones a
emprender.

e Segun informa la directora de la Escuela de Doctorado, Dfia. Emma Motrico, se recomienda
acortar el contenido del informe de seguimiento, ya que actualmente resulta excesivamente
largo, para tratar especificamente lo que solicita la DEVA.

e Implantacidn del sistema de garantia de calidad para la recogida de datos:

o Se destaca a necesidad de revisar la herramienta de recogida de informacién online.
Se reporta un bajo nivel de respuesta a las encuestas de calidad, por lo que se esta
analizando cdmo incrementar la participacion.

o La revisidn de la DEVA indicé que hacian falta datos cualitativos, para lo cual se
realizé un focus group con alumnos. Se destaca la necesidad de volver a realizarlo
para el curso presente 17-18, por los que queda programado para septiembre. El
director del Programa, D. Rafael Araque, comunicara algunas posibles fechas para
gue se realice la convocatoria.

o Se propone realizar la encuesta de calidad a |a finalizacidn de cada seminario. El de
satisfaccién global se realizara al final del curso académico.

e Evoluciéon de indicadores: Diia. Pilar Tirado propone la creaciéon de un gestor documental
para el programa para incluir toda la documentacidn pertinente, asi como la creacién de un



cuadro de indicadores que permita dar seguimiento a la evolucién de los indicadores cada
curso. Se solicita a Dia. Pilar Tirado que proporcione algun ejemplo de referencia de los que
se utilizan para los estudios de grado.

e Se sugiere modificar el contenido del informe en lo referente a la cobertura de plazas. Se
propone indicar la necesidad de que aumente el nimero de solicitudes.

e Informacidn publica en la web: es necesario actualizar algunos datos en la web para el curso
17-18, concretamente la informacidn sobre el cuerpo docente.

e Seguimiento del plan de accién tutorial: la directora de la Escuela, Dfia. Emma Motrico, y el
director del Programa, D. Rafael Araque, proponen mejorar la informacidn y la formacion
de los tutores de tesis a través de pildoras de comunicacién para tutores con los aspectos
mas relevantes y actualizados. Se propone asimismo tener una reunién de tutores al inicio
de curso.

e Asignacidn de tutores y directores: Se ha realizado una mejora en este procedimiento con
la publicacion del catalogo de temas de investigacion. Los doctorandos elegirdn el tema de
interés y los tutores y directores se asignaran en funcion de los intereses de los doctorandos.
La directora de la Escuela, Diia. Emma Motrico, comenta que existe la opcién de que la
Comisidon académica apruebe que el tutor y el director de tesis sean la misma persona o
diferentes, especificando las funciones de ambas figuras. El director del Programa, D. Rafael
Araque, solicita la creacidn de un grupo de emails de tutores, directores y doctorandos.

e Plan de comunicacion: Se estd trabajando desde el Servicio de Orientacidn e Informacién en
la elaboracién de un folleto promocional y de otras comunicaciones promocionales. Por su
parte, el Vicerrector de Investigacién ha promocionado el doctorado en Peru y en Chile.

e La Directora de la Escuela, Dfia. Emma Motrico, ha solicitado a Secretaria General que se
mantenga abierto el proceso de matricula para el programa de doctorado, de manera que
los alumnos no tengan que esperar al siguiente plazo de matricula.

e Convenios con universidades extranjeras: el anterior director del programa, D. Francisco
Amador, informé al actual director del programa, D. Rafael Araque, que desde la Fundacién
ETEA se proporcionarian contactos en otras universidades de la Compafiia de JesuUs en
Centroamérica. Para establecer convenios con otras universidades es necesaria la
colaboracidn con la Direccion del Servicio de Relaciones Internacionales, con la que se
consultard asi mismo acerca de los convenios firmados para la movilidad de Erasmus de los
doctorandos.

e Se destaca la necesidad de mejora del nivel de internacionalizacion del programa, a través
de la inclusiéon de docentes extranjeros. Actualmente, estd planificado invitar a Joao
Guimaraes, Raul Fornent, y Clifford Schultz. Se abordan acciones concretas para la
consecuciéon de esta mejora: se propone presentar a convocatoria publica de subvenciones
la realizaciéon de seminarios y jornadas con presencia de profesorado internacional; la
Directora de la Escuela contactara con el Director de la Fundacién ETEA para que se designe
a la persona que serd el enlace entre la Fundacién y la Escuela; financiar las estancias de
profesorado extranjero es a través de programa de becas Erasmus K107, junto con un
proceso de informacion y formacién a los docentes del programa sobre su funcionamiento.

4. Ruegos y preguntas

No hubo.



Y sin mas asuntos que tratar, se cierra la sesién, siendo las 11.20 horas del dia 19 de julio de
2018, de lo que, como secretaria, doy fe.

Fdo.: Diia. Maria José Vazquez de Francisco VeB? Presidente,

Secretaria

D. Rafael Araque



