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ACTA DE REUNION

TIPO DE REUNION: comisién de garantia de calidad del titulo
FECHA: 10/10/2019
HORA: 10:00

ASISTENTES: Mila Sanchez (MS)
Beatriz Rodriguez (BR)
Mencia Ruiz (MR)
Luis Morales (LM)
Luis Rivero (LR)
Carmen Parraga (CP)

ORDEN DEL DiA:

1. Objetivo de la reunién y presentacion de la nueva representacion del alumnado en la
comision.

MS explica que el objetivo de la reunion es revisar de manera conjunta la memoria global de
renovacion de la acreditacion de la titulacion del grado de psicologia. Se presenta a LR como nuevo
miembro de la comisién en representacion del alumnado. El anterior miembro tuvo que ser sustituido
por finalizacién de estudios. A continuacién, pasan a revisarse las principales fortalezas y debilidades
de cada criterio de la memoria.

2. Revisién del criterio 1 (el titulo proporciona la informacién publica suficiente y relevante de
cara al estudiante y a la sociedad). Como fortaleza MS destaca el aumento de la visibilidad de
nuestro grado al exterior a través de la web, redes sociales, etc. como respuesta a la solicitud
de mejora realizada por la DEVA. Como debilidad MS destaca que se desconoce parte de la
normativa y acuerdos principales de nuestro grado.

3. Revisién del criterio 2 (el titulo posee un SGC determinado e implementado con los
mecanismos necesarios para obtener la informacién sobre el desarrollo de la implantacion del
titulo y orientado a la mejora continua). MS revisa las mejoras conseguidas y parcialmente
conseguidas del SGC, y subraya la importancia de igualar la dificultad de las asignaturas de
primer y segundo semestre de primer curso. LR comenta que la diferencia entre dificultad de
asignaturas en dichos semestres coincide con la percepcién general del alumnado.

4. Revisién del criterio 3 (el disefio de la titulacion (perfil de competencias y estructura del
curriculum) estd actualizado segun los requisitos de la disciplina y responde al nivel formativo
de Grado/Master). Ademas de revisar las fortalezas y debilidades de dicho criterio, MS incide
en que el servicio de gestién académica es un aspecto a mejorar.

5. Revisién del criterio 4 (el profesorado previsto para el desarrollo de la docencia en el Plan de
Estudios es suficiente y adecuado en su cualificacion para asegurar la adquisicién de las
competencias por parte de los estudiantes). MS comenta las principales fortalezas vy
debilidades de este criterio incluidas en la memoria.

6. Revisién del criterio 5 (las infraestructuras, recursos y servicios para el normal funcionamiento
del titulo son los adecuados para las caracteristicas del titulo, asi como los servicios de
orientacién e informacion). MS comenta las principales fortalezas y debilidades de este
criterio incluidas en la memoria.

www.uloyola.es

== Campus Cordoba Campus Palmas Altas

.\\Q\ C/ Escritor Castilla Aguayo, 4 C/ Energfa Solar, 1 Edifs. Fy G
.‘\‘\ 14004 Cérdoba (Espafia) 41014 Sevilla (Espafia)
..‘\\\ Tel. +34 957 222 100 Tel. +34 955641 600

)
/
oY

N
\3\



¥ LOYOLA

7. Revisién del criterio 6 (las actividades de formacion y de evaluacién son coherentes con el
perfil de formacion de la titulacién y las competencias del titulo). Entre la revision de
fortalezas y debilidades de este criterio, MS subraya satisfaccion del alumnado con la
innovacion docente y su relacion con los cursos y proyectos en los que han participado. Entre
todos se discuten los posibles motivos: las mejoras en innovacion docente pueden verse
reflejadas en las encuentras dentro de varios afios (LM); es posible que los alumnos estén
acostumbrados a nuevas metodologias docentes y no las perciban como mejoras (CP).

MS destaca como punto positivo que, a lo largo de los afios de implantacion del titulo, han
aumentado los suspensos y sobresalientes, como indicador de que el profesorado esta
logrando una mejor discriminacion de perfil de alumnado en cuanto a la adquisicion de las
competencias propias de cada asignatura. En relacion a esto, MS destaca que en estos
primeros afos de titulo se ha hecho un gran esfuerzo en depurar las competencias trabajas
en cada asignatura y reflejadas, por tanto, en cada guia docente.

8. Revisién del criterio 7 (los indicadores de satisfaccion y de rendimiento, asi como la
informacion sobre la insercién laboral aportan informacion util para la toma de decisiones
mejoras del programa formativo). MS comenta las principales fortalezas y debilidades de este
criterio incluidas en la memoria.

Sin otro asunto que tratar se finaliza la sesién a las 11:30 del dia anteriormente citado.
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