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Informe de Seguimiento
Master Universitario en Tributacion y Asesoria Fiscal de la
Universidad Loyola Andalucia

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la
implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los 6rganos de evaluacion que la Ley de
las comunidades autbnomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las
actividades universitarias. Para llevar a cabo el seguimiento de los titulos oficiales, ha establecido los criterios y
directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacién de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia, que actlan en régimen de

independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales
de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad Loyola Andalucia, solicita la evaluacion para el seguimiento previo a la renovacion de la
acreditacion del:

ID Ministerio 4313933

Denominacion del Titulo Master Universitario en Tributacién y Asesoria Fiscal
Universidad Universidad Loyola Andalucia

Centro Escuela de Postgrado (Loyola Leadership School) (Cérdoba)

Escuela de Postgrado (Loyola Leadership School) (Sevilla)

Rama de Conocimiento Ciencias Juridicas

Universidad/es Participante/s

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision especifica de seguimiento de la rama correspondiente ha emitido este informe como resultado de la
evaluacion del seguimiento de la titulacion oficial arriba mencionada. Esta evaluacién se ha llevado a cabo
tomando como base el autoinforme de seguimiento del titulo para la convocatoria 2014/2015 y el procedimiento
para el seguimiento establecido por la DEVA.

MOTIVACION

1. Disefio, organizaciéon y desarrollo del programa formativo.

Mejorable

La informacion contenida en el autoinforme describe la puesta en marcha de la Universidad y de los Masteres en
general, pero es bastante escasa la informacion relativa a esta Titulacion en particular, haciendo complejo la
verificacion de si han surgido dificultades y de si estas han venido acompafiadas de las oportunas acciones para
corregirlas. Es en el &mbito de las fortalezas y debilidades cuando se desciende a informar sobre esta Titulacién en
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concreto, sefialandose que se ha cumplido con la planificacion establecida, que se ha velado por la busqueda de la

excelencia, y la manera en que todo ello se ha venido concretando. También se mencionan algunas debilidades y
como seria posible subsanarlas. Por otra parte, en el autoinforme, de manera indirecta, parece indicarse que se
realizan evaluaciones continuadas del plan de estudio, con el objeto de detectar y resolver las posibles disfunciones.
Ahora bien, ello no equivale a revisiones periddicas del titulo que permiten identificar mejoras y realizar la
planificaciéon de su ejecucion.

RECOMENDACIONES:
-ldentificar de manera concreta para este Master como se desarrolla y cumple la planificacion establecida.
-Incluir informacién respecto a la existencia o no de revisiones periddicas y, en su caso, los resultados producidos.

2. Informacién relativa a la aplicacion del Sistema de Garantia interna de la calidad y su contribucién
al titulo.

Satisfactorio

La informacién contenida en el autoinforme permiten satisfactoriamente ver como funciona el SGIC, que aspectos
trata y que informacion se desprende del mismo, asi como se ponen en marcha las acciones destinadas a introducir
mejoras en el Titulo y a quién corresponde estas funciones. En este sentido, se han revisado procedimientos y
herramientas adaptandolas a las necesidades reales de obtencion de informacién. Asimismo, en el autoinforme se
nos indica la composicién de la CGIC, las actividades desarrolladas hasta el presente, que se concretan en un
primer analisis de la informacion recogida por el SGIC y la elaboracion del plan de mejora. No obstante, no aparece
reflejada ni la periodicidad de las reuniones ni los acuerdos concretos alcanzados. Igualmente, el autoinforme
menciona el desarrollo en la intranet de un gestor documental para el seguimiento del titulos que ya viene
permitiendo gestionar toda la informacion del SGIC, sefialandose, ademas, la conveniencia de establecer una
plataforma informatica para mejorar la gestion de la informacion.

Cabe destacar, positivamente, la amplitud y versatilidad de la implementacion del SIGC.

RECOMENDACION:
-Se recomienda, no obstante, mejorar la informacion de la CGIC,incluyendo datos sobre la periodicidad de las
reuniones y los acuerdos concretos alcanzados.

3. Profesorado

Insuficiente

En el autoinforme no se recoge informacion ni suficiente ni adecuada para poder valorar si el personal académico
implicado en el Titulo es el adecuado en relacién con las ensefianzas impartidas y el nimero de estudiantes.
Tampoco se conoce su grado de dedicacion ni su cualificacion ni experiencia, salvo alguna referencia genérica a la
alta calidad de las mismas. Por otro lado, la informacién contenida en el autoinforme detalla pormenorizadamente
los mecanismos y practicas destinadas a la coordinacion docente y los procedimientos en caso de sustitucién. Ahora
bien, no aparece reflejada informacién concreta sobre eventuales programas destinadas a mejorar la cualificacion
del profesorado.

RECOMENDACIONES DE ESPECIAL SEGUIMIENTO:

-Incluir informacién concreta sobre el nimero de profesores, su dedicacion, su cualificacion y su experiencia.
También se recomienda incorporar informacion sobre el profesorado de practicas.

-Incorporar informacion respecto a las acciones desarrolladas o previstas para incrementar la cualificacion del

profesorado.

Péagina 2 de 4



: Agencia Andaluza del Conocimiento
LT (] CONSEIERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Id. ministerio:4313933

4. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos.

Mejorable

Las infraestructuras con las que cuenta el Titulo son las adecuadas, los edificios permiten el establecimiento de
instrumentos de nueva tecnologia de apoyo a la docencia. Los alumnos lo valoran de manera positiva. En cuanto a
la informacion sobre los recursos humanos, esta es muy genérica y se limita a decir que la Universidad pone a
disposicion del Master un equipo que vela por su correcto funcionamiento. Por otro lado, del autoinforme se
desprende que hay una preocupacion en el Master evidente por proporcionar servicios, incluso personalizados, para
poder garantizar la orientacion del alumnado.

RECOMENDACION:
-Se recomienda mejorar la informacion relativa a los recursos humanos, personal de apoyo y personal de

administracion y servicios.

Y, cabe destacar, de manera positiva, la existencia de un servicio de empleabilidad y emprendimiento a disposicion
de los estudiantes.

5. Indicadores

Insuficiente

En el autoinforme no se identifican ni analizan los indicadores de los diferentes procedimientos establecidos en el
SGCT. Se mencionan cuatro indicadores y el andlisis, cuantitativo y cualitativo, de la informacion desprendida de los
mismos es sumamente sumaria.

RECOMENDACION DE ESPECIAL SEGUIMIENTO:
-Se recomienda incluir una informacién adecuada de la que se extraiga que se han identificado y analizado los
indicadores pertinentes. Que se ha analizado conveniente la informacion y que se han identificado areas de mejora.

6. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el Informe de Verificacion, modificacién y/o
seguimiento

Recomendaciones del informe de Verificacion:
Satisfactorio.
Del autoinforme se desprende que se ha dado respuesta de manera satisfactoria a la recomendacion de

incrementar la ratio de mujeres en la Comision General de Planes.

Recomendaciones del informe de Modificacion:
No procede.

Recomendaciones del informe de Seguimiento:
No procede.
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7. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al consejo de
universidades.

Satisfactorio

Se recoge informacion relativa a modificaciones de pequefio alcance no comunicadas, relativas a cambios en el
Sistema de Garantia de Calidad del Titulo sobre encuestas al alumnado, evaluacion y mejora de la calidad de la
ensefianza y el profesorado, evaluacion docente del alumnado... Comunicandose que estas modificaciones seran
incluidas en la memoria del Titulo.

8. Plan de mejora del titulo

Satisfactorio

El autoinforme recoge informaciéon que describe detallada y satisfactoriamente el plan de mejora del Titulo. En el se
identifican las acciones a emprender, se localizan en un ambito concreto, se sefiala la persona responsable de su
ejecucion, se incluye el procedimiento a utilizar para realizar el seguimiento y la meta a conseguir par el
cumplimiento de la accion. Este plan se sistematiza en torno a cuatro ejes: disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo; informacion relativa a la aplicacion del SGIC y su contribucion al Titulo; el profesorado; e
infraestructuras, servicios y dotacion de recursos.

Cabe destacar, de manera positiva, la estructura del plan de mejora y las pautas temporales y de seguimiento que
establece.

CONCLUSIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

La implantacién del Titulo se esté llevando a cabo de manera globalmente satisfactoria y conforme a los
criterios de seguimiento establecidos, aunque se han detectado algunos aspectos mejorables
recomendandose ciertas actuaciones al respecto. Se debera prestar especial atencion a que en futuros
procesos de seguimiento del Titulo se hayan realizado concretas actuaciones para cumplir dichas
recomendaciones y resolver las deficiencias detectadas en el presente Informe.

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacion que ayude a las universidades a
mejorar la calidad de la implantacién de los titulos oficiales. Cualquier alegaciéon al presente informe debera
incluirse en el autoinforme de seguimiento correspondiente al curso proximo.

En Cérdoba, a 26 de octubre de 2015

La Comisién de seguimiento de Ciencias Sociales y Juridicas
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