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Informe de Seguimiento
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria por la
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1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la implantacién de las ensefianzas correspondientes a los
titulos oficiales, los érganos de evaluacién que la Ley de las comunidades auténomas determinen, llevaran a cabo
el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido en el plan de estudios verificado por el Consejo de
Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacién y acreditacion de las
actividades universitarias. La Agencia Andaluza del Conocimiento, a través de la Direccion de Evaluacion y
Acreditacion, ha establecido los criterios y directrices necesarios para la valoracién del seguimiento que las
universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento designada por la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del
Conocimiento, formada por expertos en la materia, que actian en régimen de independencia y autonomia, es la
competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad Loyola Andalucia, solicita la evaluaciéon para el seguimiento previo a la renovacién de la
acreditacion del:

ID Ministerio 4314858
Denominacién del Titulo Master Universitario en Psicologia General Sanitaria
Universidad Universidad Loyola Andalucia

Escuela de Postgrado (Loyola Leadership School) (Sede de Cérdoba)

Centros Escuela de Postgrado (Loyola Leadership School) (Sede de Sevilla)

Universidad/es Participante/s

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision de seguimiento emite este informe como resultado de la evaluacion del autoinforme de la titulacién
oficial arriba mencionada. Esta evaluacién se ha llevado a cabo tomando como base el autoinforme para la
convocatoria 2020/2021 y segun el procedimiento establecido por la DEVA.

3.1. Informacién publica disponible
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Satisfactorio

En el Informe de Seguimiento de fecha 05.06.2020 en las recomendaciones referidas a la revision de la informacion
publicada en la web diferente a la memoria verificada, se expone que la informacién publicada en la web es diferente
a la memoria verificada en los siguientes aspectos: rama de conocimiento, en la memoria aparece rama de "ciencias
de la salud" y en la web "“ciencias sociales y juridicas"; lenguas utilizadas en las que se imparte el titulo, en la
memoria aparece que se imparte en inglés y en castellano y en la web solo aparece castellano; cronograma de
implantacion (afio/curso de implantacion), en la web aparece 2017-2018 y en la memoria aparece 2019.

En el Autoinforme, los responsables del Master detallan cémo se ha procedido en cada una de ellas.

En las recomendaciones referidas a la informacion de la memoria que no esta publicada en la web, se indicaba que
no estaba publicada en la web la siguiente informacion: fecha de publicacion del plan de estudios del titulo en BOE;
criterios y procedimiento especifico para el caso de una posible extincion del titulo; plazas solicitadas diferenciadas
por opciones; total alumnado matriculado; recursos materiales disponibles asignados; normativa sobre el sistema de
transferencia y reconocimiento de créditos.

En el Autoinforme, los responsables del Master detallan cémo se ha procedido en cada una de ellas.

No existen recomendaciones especificas de mejora sobre la pagina web del titulo, al margen de las indicadas
anteriormente.

3.2. Implantacion del Sistema de Garantia de Calidad

Satisfactorio

En el Autoinforme se expone que el 17 de julio de 2019 se constituy¢ la primera Comision de Garantia de Calidad del
Titulo (CGCT) del Master Universitario en Psicologia General Sanitario para iniciar el proceso de implantacion del
mismo, asumiendo un funcionamiento interno previamente establecido. Los miembros que componen la Comision,
anualmente se renuevan a fin de hacer participes a los principales implicados en el desarrollo del Master. Se
proporciona el enlace al Reglamento del funcionamiento interno de la CGCT, especificando muy claramente en el
mismo los objetivos, funciones, composiciéon, nombramiento y duracién del mandato, derechos y deberes y régimen
de funcionamiento. Se proporciona también informacién sobre las actas de las reuniones de la CGCT. La informacién
aportada sobre la estructura y dinamica de funcionamiento de la CGCT es excelente.

Segln se indica en el Autoinforme, durante la implantacion del titulo se ha creado en la Universidad Loyola de
Andalucia (ULA) la Unidad Técnica de Estadistica y Calidad, 6rgano técnico al servicio de la comunidad universitaria,
cuyas funciones basicas son proporcionar los datos y la informacién precisa para la adopcion de decisiones que
corresponden a las distintas comisiones que conforman el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad. En
concreto, facilita los datos de los indicadores a la CGCT,; realiza el tratamiento de los datos de las encuestas y envia
un informe de los resultados a la CGCT del Centro; apoyar a la CGCT facilitandole la informacion proveniente de
fuentes externas al Centro y de las encuestas realizadas a los distintos colectivos; lleva a cabo el tratamiento de los
datos de las encuestas sobre la satisfaccion de los graduados y graduadas con la formacion recibida y elabora los
informes de los distintos titulos analizados; y prestar apoyo para la elaboracion del Informe Anual de la CGCT. Por
tanto, se deduce que el SGC se esté utilizando y aporta informacion que posteriormente es utilizada para la toma de
decisiones y mejoras.

En el Autoinforme se expone que se han tomado decisiones con el objetivo de mejorar la implantacién de los
procesos, asi como de responder a las necesidades que han ido surgiendo como consecuencia de la implantacion
del titulo. Asi, por ejemplo, se ha adaptado la redaccion de los items de las encuestas relativas a la satisfaccion
global sobre el titulo y sobre la labor docente del profesorado para mejorar la comprension de las mismas y se han
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incorporado nuevos campos al Plan de mejora del titulo para facilitar su seguimiento, agrupando en un solo
documento las herramientas del procedimiento. Todas las modificaciones realizadas han surgido del andlisis y las
revisiones de los procedimientos por parte de la Comision a fin de mejorar el titulo en su globalidad.

Ademas, desde mediados del segundo semestre del curso 2019-2020, la Escuela de Postgrado adapté las medidas
necesarias para el desarrollo del titulo debido a la crisis sanitaria derivada del Covid-19, quedando elaborado un
documento marco de adaptacion de la docencia y evaluacion trabajado en las comisiones de garantia de calidad del
titulo que se celebraron de manera presencial virtual.

El titulo ha aportado informacion suficiente referida a las medidas tomadas para la adaptacién de la docencia y
evaluacion durante la situacion excepcional provocada por el COVID-19 en la Universidad.

Se ha podido valorar que el titulo esté llevando a cabo las medidas necesarias para garantizar que se cumplen los
principios generales de actuacién establecidos en el "Documento marco para la adaptacion de la docencia y
evaluacién en las universidades andaluzas a la situacion excepcional provocada por el COVID-19 durante el curso
académico 2019-2020".

De cara a los proximos procesos de evaluacion externa, el titulo debera continuar aportando la informacion especifica
necesaria para poder valorar las medidas que han adoptado durante el periodo excepcional de crisis sanitaria,
aportando evidencias que permitan valorar el cumplimiento de los principios generales de actuacion establecidos en
los siguientes documentos publicados en la web de la DEVA:

-Documento marco para la adaptacion de la docencia y evaluacion en las universidades andaluzas a la situacion
excepcional provocada por el COVID-19 durante el curso académico 2019-2020.

-Acuerdo sobre criterios comunes para la adaptacion de la ensefianza universitaria a las exigencias sanitarias
derivadas de la epidemia de la COVID-19 durante el curso académico 2020-2021.

-Orientaciones para la recogida de informacién y registro documental de las adaptaciones de la docencia y planes de
contingencia derivadas de la pandemia de COVID-19.

En el Autoinforme se indica que la Escuela de Postgrado cuenta con una plataforma disefiada para los
procedimientos de seguimiento y de acreditacion de los titulos que pretende servir de gestor documental para todas
las acciones relacionadas con el mismo y como plataforma de interaccién de la CGC del Master, asi como de los
miembros implicados en el proceso. Actualmente esta herramienta facilita la recopilacion de las decisiones adoptadas
por la Comisién (objetivos y acciones de mejora) y de la informacién util para el sistema (indicadores), ademas de
cumplir la funcién de repositorio (memorias, acuerdos de reuniones, autoinformes, etc.).

3.3. Proceso de implantacién del programa

Satisfactorio

Segun se indica en el Autoinforme, durante este primer curso académico de implantacion, se desarrollé el programa
seglin la memoria en vigor, y se presentd una madificaciéon con dos objetivos: a) ampliaciéon de un segundo grupo y b)
la adaptacion del plan de estudios con objeto de unificar el periodo de practicas en el segundo curso del Master (3°
semestre). Durante la implantacion, se ha seguido fielmente el proyecto académico establecido en la Memoria de
Verificacion del titulo en lo que se refiere a los aspectos organizativos. Se proporciona informacién muy detallada
sobre el desarrollo de la planificacion docente, las metodologias docentes utilizadas, los sistemas de evaluacion
utilizados, y el programa de desarrollo de habilidades.

En el Autoinforme se detalla de manera clara como se ha llevado a cabo el desarrollo del programa formativo durante
la crisis sanitaria. La Escuela de Posgrado puso en marcha una serie de medidas que permitieron garantizar el
desarrollo de la actividad docente sin incidencias, permitiendo a los alumnos seguir su docencia en formato
presencial-virtual de manera inmediata, creando unas adendas que se afiadieron a las guias docentes donde el
alumnado podria consultar las modificaciones derivados de este cambio. Las sesiones se impartieron a través de la
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plataforma Webex. Por el periodo del estado de alarma, no se vieron afectadas asignaturas como la de préacticas.
Segln se constata en la pagina web del Master la estructura de las guias docentes es adecuada, incluyendo
informacion sobre datos de la asignatura, datos del equipo de profesores, requisitos previos, objetivos del curso,
competencias generales y especificas, asistencia a clase, contenidos del programa, referencias de consulta; métodos
docentes; tiempo estimado de trabajo del estudiante; métodos de evaluacion y porcentaje en la calificacion final; y
codigo ético.

También, se proporciona informacion adecuada sobre el TFM (guia completa con informacién muy detallada sobre el
proceso de asignacion de TFM, modalidades, papel del coordinador de la asignatura, papel del tutor del TFM,
caracteristicas del TFM, deposito, exposicion, y evaluacion), y sobre las practicas externas incluyendo el enlace a la
normativa, el modelo de portada, el contenido de la memoria de practicas, y las normas de estilo.

3.4. Profesorado

Mejorable

En el Autoinforme se indica que el profesorado del Master responde a un doble perfil: profesores de universidad y
profesores profesionales del &mbito. Se hace un andlisis muy exhaustivo del profesorado del Master referido al
numero de profesores, nimero de profesores acreditados por categoria, distribucion de nimero de profesores por
materia y asignatura, experiencia docente e investigadora, ambito de trabajo del profesorado con perfil profesional, y
la satisfaccion del alumnado con la calidad docente. En la pagina web esta disponible el listado del profesorado que
participa en el Master. Seria recomendable proporcionar un enlace al CV de cada profesor con informacién sobre el
codigo ORCID, las asignaturas impartidas en el Master, la experiencia investigadora y experiencia docente, etc.

Por tanto, la categoria profesional, experiencia docente, y experiencia investigadora del profesorado se consideran
adecuadas.

En el Autoinforme se indica que, de acuerdo a la normativa de las practicas externas, en la asignatura de practicas
intervienen dos figuras: el Tutor/a Profesional (personas vinculadas a la entidad colaboradora en la que se realizaron
las practicas, con experiencia profesional en el area en la que el estudiante desarrollo? su actividad y con los
conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva) y el Tutor Académico (es un profesor de la Universidad
Loyola que mantiene relacién con las entidades colaboradoras, lo que le permite conocer el ambito profesional
relacionado con el desarrollo de las practicas profesionales). La informacioén proporcionada sobre sobre el perfil
profesional y cualificacion de los tutores de TFM es adecuada.

En el Autoinforme se proporciona informacion adecuada sobre la participacion del profesorado en actividades
formativas y cursos de actualizacién e innovacion docente. La ULA canaliza, principalmente, a través de la Unidad de
Formacién e Innovacion Docente (UFI) dichas actividades. Los profesores de plantilla y el profesorado asociado
implicado en esta titulacion son conscientes de la importancia de esta actualizacion y participa activamente en la
formacion que este servicio ofrece. En el curso 2019-2020 han participados en dos cursos: Modelo Pedagégico de la
Universidad Loyola y Formacién bésica para el uso de la plataforma Moodle como apoyo a la docencia presencial.
También se indica que en julio de 2020 desde la UFI se organizaron unos paquetes de formacién especialmente
disefiados para adquirir las competencias necesarias para la adaptacion a los diferentes escenarios y tiempos
posibles con motivo del COVID-19.

La satisfaccion por parte del alumnado respecto a la labor docente del profesorado es alta, siendo superior al 8,5
(sobre 10) y estando en linea con la media obtenida por la Universidad.

Por otro lado, la media de la satisfaccion global del alumnado con la formacién recibida es para los dos cursos
académicos analizados muy alta, habiendo aumentado considerablemente en el curso académico 2019-2020
pasando de un 3,42 a un 4,08 sobre 5.

Se proporciona informacién adecuada sobre la coordinacion docente horizontal y vertical del Master. Se indica que se
ha establecido una estructura de coordinacion docente en dos niveles: la Direccién del Programa Master,
responsable maximo del titulo, encargado de velar por el cumplimiento de los compromisos adquiridos en la titulacion
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en general, y la coordinacion de asignaturas, responsable de elaborar las guias docentes asegurando el
cumplimiento de los compromisos adquiridos en el titulo y de realizar el seguimiento del plan docente, coordinar y
supervisar los guiones de aprendizaje de las sesiones, distribuir adecuadamente los contenidos, evitar su
solapamiento y detectar deficiencias. Durante el curso académico 2019-2020 se han llevado a cabo las siguientes
reuniones de coordinacion docente: reuniones de coordinacién de asignatura (semestral) y reuniones de coordinacion
del titulo (semestral). La direccién del master se ha reunido con los coordinadores de asignatura del semestre para la
planificacién, seguimiento y coordinacion entre asignaturas del titulo. A partir de estas reuniones, surgieron
propuestas de mejora que fueron comunicadas a la CGCT.

Toda esta informacion se considera adecuada.

Recomendaciones:

- Se recomienda incrementar la participacion del profesorado en actividades realizadas para la formacion,
actualizacion e innovacion docente.

- En el Autoinforme se indica que ha habido solapamientos entre asignaturas, que han podido ser identificados y
eliminados gracias a la labor de coordinacién de la primera a la segunda edicién. Se insta a seguir incidiendo en
evitar estos solapamientos a través de las acciones de coordinacién docente del Méster.

3.5. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos

Satisfactorio

La informacion sobre la disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios disponible en la pagina web es
adecuada. Se proporciona informacién sobre la ubicacion y descripcion general del campus universitario. Se
describen las aulas; las salas de trabajo en grupo; las aulas de informatica; la biblioteca; el laboratorio de
neurociencia humana que cuenta con equipo de registro de la actividad eléctrica del sistema nervioso tanto central
como periférico, equipo de neuroestimulacion, equipo de registro de movimientos oculares, equipo de realidad virtual
y salas de evaluacion conductual.

La informacion proporcionada en el Autoinforme sobre la adecuacion y dotacion de las infraestructuras y recursos
materiales también es adecuada. En cuanto a la adecuacion de los recursos humanos (personal de apoyo y personal
de administracion y servicios), la escuela de postgrado cuenta con un equipo de 16 personas que dan soporte directo
a los directores, coordinadores, profesorado y alumnado del Master, favoreciendo el adecuado desarrollo y ejecucion
del programa.

En cuanto a la encuesta de satisfaccion global realizada por el alumnado sobre las infraestructuras destaca
visiblemente como la satisfaccién del alumnado sobre las instalaciones se mantiene alta durante los cursos de
implantacion del titulo, siempre alrededor de 4 sobre 5. Igualmente, se aprecia un aumento en la mayoria de los
items de un curso a otro, debido principalmente a que en el curso 2019-2020 la universidad estren6 campus,
mejoréndose las instalaciones con caracter general. Respecto a la encuesta de satisfaccion global realizada por el
profesorado sobre las infraestructuras, los resultados son muy satisfactorios y apoyan la opinién proporcionada por el
alumnado, con los cuales comparten instalaciones. Se incrementaron igualmente todos los items de un curso
académico al siguiente. En cuanto a la encuesta de satisfaccion global realizada al PAS sobre las infraestructuras y
servicios, aumenta su satisfaccion con las infraestructuras en el curso 2019-2020, se presupone que debido al
cambio de sede de trabajo.

Las infraestructuras, recursos materiales y humanos se consideran adecuados para el desarrollo del programa
formativo.

En cuanto a los servicios de orientacion académica y profesional del alumnado, en el Autoinforme se indica que los
alumnos cuentan con el Servicio de Atenciéon Psicoldgica, Psicopedagdgica y Social (SAPES), Servicio de
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Comunicacion, Relaciones Institucionales y Marketing, Servicio de Orientacion e Informacion, Tecnologias de la
Informacion, Loyola Idiomas y el Servicio de Evangelizacion y Dialogo (SED). También es destacable el proceso de
coaching individual y los talleres de desarrollo de competencias personales seguidos voluntariamente por el
alumnado de Master en el marco del programa de Lideres del para el mundo. Ademas, el alumnado dispone ademas
de un Plan establecido de Accion Tutorial. El Servicio de Carreras Profesionales (SCP), ofrece orientacion laboral,
gestiona el programa de practicas y el programa de empleo.

Los servicios necesarios para poder garantizar la orientacién académica y profesional del alumnado se consideran
adecuados.

La informacién aportada sobre la gestion para el correcto desarrollo de las practicas externas (oferta de plazas, firma
de convenios y aplicacién de los mismos) es adecuada. La gestion de las practicas externas regulada por la
correspondiente normativa, se lleva a cabo en coordinaciéon con el Servicio de Carreras Profesionales (SCP). Se
aportan datos de la encuesta de satisfaccion global realizada por el alumnado, por el profesorado y por el PAS sobre
la gestion y los servicios. Los resultados del alumnado, muestran en general una mejora en la satisfaccion en el curso
académico 2019-2020, siendo en muchos casos cercanos al 4 sobre 5 y todos superiores al 3. Los resultados del
profesorado, muestran una estabilidad de los datos en tornos al 4, siento algo inferior la satisfaccién con los servicios
en el curso 2019-2020, siendo muy alta en ambos cursos académicos. Los resultados del PAS, muestran una
satisfaccion elevada con la gestion realizada por los distintos servicios, siendo en todos los casos superior a 3,5.

La informacién aportada sobre la gestién para el correcto desarrollo de la movilidad es adecuada. El Servicio de
Relaciones Internacionales (SRI) lidera la internacionalizaciéon de los alumnos mediante el desarrollo de los
programas de movilidad para alumnado y personal de la Universidad. Ademas, la Fundacién ETEA para el desarrollo,
ofrece practicas internacionales de cooperacion.

3.6. Indicadores y resultados

Mejorable

En el Autoinforme se aportan algunos datos sobre indicadores relativos a rendimiento académico, calificaciones por
asignaturas, indicadores de demanda, indicadores de insercion laboral, satisfaccion del alumnado sobre la docencia
del titulo, nivel de satisfacciéon del PDI y del PAS con el programa, indicadores de satisfaccion de las practicas
externas, e indicadores de satisfaccion del TFM.

Aunque se aportan un nimero importante de indicadores, debido a que el Master se implanté en el curso 2019-2020,
todavia no se proporcionan datos de todos los indicadores de resultados definidos en los procedimientos establecidos
en el SGC. Se recomienda, que a medida que vayan avanzando los cursos de implantacion del titulo y se vayan
obteniendo dichos resultados, se proporcione dicha informaciéon en futuros Autoinformes teniendo en cuenta la
tendencia que presentan, la comparacion con indicadores externos y su segmentacion.

En cuanto a los resultados sobre el nimero de plazas ofertadas y resultados del titulo (60/30, curso 2019-2020),
demanda (100), y alumnos de nuevo ingreso (41). En cuanto a indicadores de rendimiento académico, se
proporcionan datos sobre la tasa de rendimiento (100%), la tasa de eficiencia (98,81%), y la tasa de evaluacion
(100%). El andlisis aportado es muy general.

En el Autoinforme se aportan datos sobre la satisfaccion del alumnado con la docencia impartida en el titulo (8,66
sobre 10), la satisfaccion global del alumnado sobre la docencia del titulo (ningun item de los evaluados la valoracién
es inferior a 3/5 en el curso 2019-2020). El nivel de satisfaccion del PDI con el programa muestra una media global
de 4,72. El nivel de satisfaccion del PAS con el programa muestra puntuaciones especialmente elevadas en el caso
del trato con el profesorado y las instalaciones de imparticion del titulo, los valores inferiores se sitlan en los
procesos de matriculacién y gestion de expedientes y la organizacién académica de los estudios de posgrado.
También se aportan datos del nivel de satisfaccion con las practicas externas, observandose tanto por parte del
alumnado, tutor interno y tutor externo una satisfaccion elevada en la valoracién de la practica en su conjunto. En
cuanto al nivel de satisfaccion con el TFM, la media en la satisfaccion del TFM en 2019-2020 es superior al 4,00/5.
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Todos los items han sido valorados por encima de 3,8.

Como ya se ha comentado, se recomienda que, a medida que vayan avanzando los cursos de implantacion del titulo
y se vayan obteniendo mas resultados, se proporcione informacién sobre los indicadores de satisfaccion de todos los
agentes implicados referentes a los diferentes aspectos recogidos en el SGC teniendo en cuenta la tendencia que
presentan, la comparacion con indicadores externos y su segmentacion.

Recomendaciones de Especial Seguimiento:

- Se debe proporcionar un andlisis profundo de los resultados de todos los indicadores del SGC que tenga en
cuenta la tendencia que presentan, la comparaciéon con indicadores externos (el mismo Master en otras
universidades o referentes seleccionados) y su segmentacion. Todo ello permitira fundamentar las fortalezas y
debilidades del Master, dando lugar a un diagnéstico detallado de la situacion del titulo y a la identificacién de
areas de mejora.

3.7. Plan de mejora del programa

Satisfactorio

En el Autoinforme se indica que en estos primeros afios de implantacion del titulo se han producido cambios en
algunos de los procedimientos del SGC fruto del andlisis y reflexién de la CGCT en base a la informacion facilitada de
la aplicacién de las herramientas del mismo. A través de la medicion de los indicadores del sistema y los
cuestionarios de satisfaccion de los grupos de interés, la CGCT ha podido detectar y solucionar aspectos mejorables
desde la puesta en marcha del programa. Anualmente, la Comisién con la informacion obtenida recoge, al final de
cada curso académico, en el acta las fortalezas, debilidades y propuestas de mejora definidas en cada procedimiento
para su cumplimentacién en la ficha del Plan de Mejora del Titulo para la toma de decisiones.

Se proporciona el plan de mejora del Master. El plan de mejora es adecuado, indica varios aspectos a mejorar, con
informacion sobre la descripcion de la recomendacion y su origen, la justificacion, responsable, fecha de inicio, fecha
de fin, fecha de cierre, indicador, observaciones, y evidencias.

Este plan de mejora deriva del analisis de los indicadores recogidos en los procedimientos contemplados en el SGC
especificos del Master, es coherente con las debilidades encontradas durante la implantacion del Master y esta
orientado a las necesidades de todos los grupos de interés. Este plan de mejora se recomienda que se publique en la
pagina web del Master.

Por otro lado, el titulo ha recibido por parte de la DEVA un Informe de Seguimiento, el correspondiente a la
Informacion Publica Disponible de fecha 05.06.2020. En las recomendaciones referidas a la revision de la informacion
publicada en la web diferente a la memoria verificada, se exponian varias observaciones; y en las recomendaciones
referidas a la informacién de la memoria que no esté publicada en la web, se indicaban también otras observaciones.

Los responsables del Master indican como han atendido cada una de las recomendaciones. De forma general, se
han resuelto.

3.8. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el Informe de verificacién como las posibles
recomendaciones realizadas en el informe de modificacién

En el informe de verificacion de fecha 4.06.2014 no hay recomendaciones, por lo que no procede evaluar su

tratamiento.
En el Informe de modificacion: No procede, el titulo cuenta con un Informe de Modificacién de fecha 24.05.2019, en el
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gue no se hacian recomendaciones.

4. CONCLUSIONES DEL INFORME

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacion que ayude a las
universidades a mejorar la calidad de la implantacién de los titulos oficiales.

Relacion de recomendaciones / recomendaciones de especial seguimiento relacionadas por criterios

4. Profesorado:

Recomendaciones:
- Se recomienda incrementar la participacion del profesorado en actividades realizadas para la formacion, actualizaciéon e
innovacion docente.
- En el Autoinforme se indica que ha habido solapamientos entre asignaturas, que han podido ser identificados y eliminados
gracias a la labor de coordinacion de la primera a la segunda edicién. Se insta a seguir incidiendo en evitar estos
solapamientos a través de las acciones de coordinacién docente del Master.

6. Indicadores y resultados:

Recomendaciones de Especial Seguimiento:
- Se debe proporcionar un analisis profundo de los resultados de todos los indicadores del SGC que tenga en cuenta la
tendencia que presentan, la comparacion con indicadores externos (el mismo Master en otras universidades o referentes
seleccionados) y su segmentacion. Todo ello permitird fundamentar las fortalezas y debilidades del Master, dando lugar a un
diagnéstico detallado de la situacion del titulo y a la identificacion de areas de mejora.

EL DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO
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