Acta de la Reunion de la Comision de Garantia de Calidad del Grado
en Economia

Reunién de la Comision de Garantia de Calidad (CGCT) del Grado en Economia de la
Universidad Loyola Andalucia (ULA) celebrada el jueves 21 de diciembre a las 11:00 horas en
la Sala de Juntas del Campus de ETEA y en la Sala de Reunién 3 del Campus de Palmas Altas
mediante videoconferencia, con la asistencia de

* Dia. Araceli de los Rios Berjillos (que actia como Presidenta de la CGCT, en sustitucién
de Dia. M* Carmen Delgado que se encuentra de baja maternal)

* Dia. Pilar Campoy Mufioz (que actia como Secretaria de la CGCT)

* Dia. Laura Padilla Angulo

e D. Juan Bautista Blanco Galan

* Dia. Eugenia Gago Silva

Conforme al orden del dia remitido por la Presidenta, se proceden a abordar los siguientes puntos:

e Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la reunién anterior.

* Seguimiento del Plan de Mejoras para el curso 16-17 (convocatoria 15-16).
*  Propuestas para el proximo curso 17-18.

*  Asuntos de tramite.

¢ Ruegos y preguntas.

Punto 1. Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la reunion anterior.

Los miembros de la CGCT se presentan y la Presidenta agradece su presencia y participacion, es
especial a los dos nuevos miembros, Dia. Laura Padilla, profesora del Grado de Economia y
coordinadora del curso de 3° Economia, en sustitucién de D. Ricardo Molero Simarro, y a D. Juan
Bautista Blanco Galan, alumno del 2° curso del Doble Grado de Economia y Relaciones
Internacionales, en sustitucion de D. Camilo Constantino Alfaro, quien el curso pasado finaliz6
sus estudios del Grado de Economia. Asimismo, agradece a Diia. Eugenia Gago, personal del
Vicerrectorado de Ordenacién Académica, su presencia una vez mas, e informa que D. Miguel
Sanchez Montes de Oca, miembro externo de la Comisién ha excusado su presencia esta misma
mafiana por un imprevisto. Por tltimo, la Presidenta informa a la Comision de que ella, como
Vicedecana de la Facultad de CC. EE. y EE., asumir4 las funciones de Presidenta mientras Dia.
M. Carmen Delgado, coordinadora del Grado de Economia y del 2° curso de Economia, esté de
baja y ofrece a Diia. Laura Padilla ejercer las funciones de Secretaria de la Comision para las
proximas reuniones, ya que Diia. Pilar Campoy, profesora del Grado de Economia y coordinadora
del 1° curso de Economia, las estd desempefiando en esta ocasion por motivos de operatividad.
Diia. Laura Padilla acepta amablemente dichas funciones.

A continuacién, da comienzo a la reunién, alcanzdndose por unanimidad los siguientes
acuerdos:

* Subsanacion de las actas correspondientes a las reuniones celebradas previamente para
recoger, en el punto correspondiente, la aprobacién de las mismas.

* Puesta a disposicion del publico del acta indicada en el punto 2 del informe emitido por
la DEVA (la cual es objeto de aprobacidén en este punto)

*  Aprobacion del acta de la reunion de la CGCT de fecha 19/12 /2016



Antes de pasar al punto siguiente, la Presidenta informa sobre el procedimiento de acreditacién
del Grado de Economia, informando sobre la presentacién de un autoinforme para Septiembre de
2018 y sobre la contratacién de una persona para la Unidad de Gestién de la Calidad. En el primer
elemento, el Vicerrectorado de Ordenacién Académica lidera el proceso en coordinacion con el
Decanato de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales y ha establecido los procesos
y plazos oportunos para la elaboracidon de este autoinforme; en los préximos meses se podra
solicitar, si se considera necesario y conveniente, informacion a los coordinadores de curso. En
cuanto al segundo, se informa de que el personal de la Unidad esta ya trabajando en la obtencién
de informacion e indicadores sobre las titulaciones, lo que serd de gran utilidad tanto en el proceso
de acreditacién como en la labor de la CGCT.

Punto 2. Seguimiento del plan de mejora para el curso 16-17

La Presidente propone realizar una revision de los comentarios recibidos tras la evaluacién de la
DEVA, reservandose las iniciativas de mejora/enmienda que puedan surgir a la luz de dicha
revision para el punto siguiente, asi como una revisién del estado del plan de mejora del curso
2016-17 incluidas en el documento P-10.

A raiz de la revisién de la evaluacion, la Presidenta informa de las medidas a adoptar
Respecto a la recomendacion recogida en el apartado segundo:

“Se recomienda incluir en futuros autoinformes informacion detallada sobre la composicion de
la CGIC (miembros que la componen y estamento al que representan), un resumen de los temas
tratados asi como las conclusiones y acuerdos alcanzados”

se incluiran en los préximo autoinformes los enlaces a las actas de la CGCT u otros documentos
de interés.

En cuanto a las recomendaciones recogida en el apartado tercero

“Se recomienda incluir en proximos autoinformes de seguimiento los resultados del programa
de evaluacion de la actividad docente Docentia”

se informa que este programa se estd implementando por el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica, incluyéndose en cuanto esté disponible.

“Se recomienda incluir en proximos autoinformes de seguimiento datos de la cualificacion y
experiencia (docente e investigadora) del profesorado a lo largo del tiempo que permita alorar
su evolucion en los afios de implantacion del titulo”

se informa que este punto serd abordado gracias a la informacién recopilada y tratada por la
Unidad de Calidad, poniéndose a disposicion de la CGCT en las pr6ximas reuniones.

En relacion a las recomendaciones recogidas en el punto quinto:

“Se recomienda en proximos autoinformes presentar los resultados de los indicadores de una
manera mds ordenada en tablas que recojan los datos para el titulo, para los referentes internos
y externos y los datos de referencia de la memoria.”

se informa que estd informacion serd sistematizada segiin las indicaciones por la Unidad de
Calidad y puesta a disposicion de la CGCT

“Se recomienda en proximos autoinformes hacer una valoracion de los resultados de las
encuestas de satisfaccion del alumnado y proponer acciones de mejora en caso necesario”



se decide tratar esta recomendacion en el punto siguiente, si bien D. Juan Blanco, dado que ha
tenido que rellenar estas encuestas como alumno, sugiere que podrian incluirse preguntas mas
detalladas o preguntas de respuesta abierta para recabar mas informacion.

A continuacidn, se procede a la revisiéon del seguimiento del plan de mejora del curso 2016-17
incluido en el documento P-10.

P.5. Andlisis de los programas de movilidad. La Presidenta sefiala que parte de la informacién
solicitada al servicio de Relaciones Internacionales para la reunién de la CGCT no esta disponible
para esta reunidn, si bien la hard llegar a los miembros de la CGCT en cuanto la reciba. La
Presidenta informa que desde Septiembre de 2017 se han firmado 22 nuevos convenios de
movilidad en el conjunto de la Universidad y de la posibilidad de establecer nuevos convenios e
incluso titulaciones duales con centros en América Latina, ofrecida por la Direccién del
Departamento de Economia de la Universidad. D. Juan Bautista Blanco sefala el mayor atractivo
de convenios y acuerdos con centros con docencia reglada en inglés, muchos de ellos dentro del
programa Erasmus+. Finalmente, la Presidenta sefiala que el grado de respuesta a las encuestas
de satisfaccion de los alumnos que participan en el programa de movilidad es bajo (53%),
solicitando a los miembros de la CGCT que aporten propuestas para incrementar la ratio de
respuesta en la proxima reunion.

P.9. Procedimiento para la recogida de informacién complementaria sobre la calidad del titulo.
La Presidenta informa que se ha constatado una mejora en el sistema de informacién interno para
aquellos usuarios con acceso.

P.2. Evaluacién de la satisfaccion global sobre el titulo. La Presidenta informa del disefio de un
itinerario de nuevas tecnologias por parte de Decanato y de otro de empleabilidad por parte del
Servicio de Empleabilidad. D. Juan Blanco sefiala que cree que los alumnos del Grado de
Economia no han recibido esta informacion y D. Eugenia Gago indica que el envio de la misma
fue realizado por Vicerrectorado de Investigacion y que, proximamente informara en detalle sobre
este punto. La Presidenta también informa de la coincidencia de fechas de actividades de este
itinerario con las actividades propias del Grado de Economia. Dfia. Laura Padilla propone la
creacién de una carpeta compartida donde se centralice toda la informacién sobre actividades para
facilitar la programacién de las mismas. Dia. Pilar Campoy informa de la existencia de una
persona en el Departamento de Economia que aglutina la informacion sobre fechas de este tipo
de actividades organizadas por el Departamento de Economia por si fuera de utilidad. Por otra
parte, dada la baja participacion del alumnado, se proponen medidas de incentivacién para la
asistencia a este tipo de actividades (ECTS de optatividad), si bien se informa de que este
mecanismo ya esta habilitado en algunas actividades. D. Juan Blanco sefala que esta informacion,
asi como mucha otra sobre las actividades a desarrollar es desconocida por los alumnos, ya que,
aunque esté alojada en la web de la Universidad o el area personal de cada estudiante (como
apunta Diia. Eugenia Gago) o se indique en las Jornadas de Acogida al nuevo alumnado (como
indica la Presidenta), pasa desapercibida. Como medida inmediata, y a la espera de una forma
mas eficiente, la Presidenta indica que desde el Decanato se va a enviar un e-mail informativo
sobre las actividades a los delegados y subdelegados de cada curso, pidiéndoles su colaboracion
en la difusion de estas actividades e informacion.

Finalmente, se valoran los indicadores de calidad de la ensefianza basados en las encuestas al
alumnado. D. Juan Blanco constata que el alumnado esta satisfecho con el profesorado, siendo el
grado de satisfaccién menor en lo referente a los horarios y exdmenes, formacién complementaria,
relaciones internacionales. Diia. Laura Padilla propone que en el proceso de disefio y planificacién
de la formacién complementaria se recabe informacion de recién titulados y de empresas para



saber cuales son las habilidades a desarrollar. D. Juan Blanco afiade que la existencia del modelo
DUAL vy las actividades complementarias relacionadas con la empleabilidad son un elemento
decisivo para decantarse entre Administracion y Direccién de Empresas y Economia. A tenor de
lo anterior, se propone realizar una reuniéon Decanato- Servicio de Comunicacién — Economia —
Representantes de alumnos en enero para ver posibilidades de promoci6n del Grado de Economia,
incluyendo el testimonio de economistas relevantes que permitan visibilizar las salidas
profesionales del Grado, como afiade Diia. Laura Padilla. La Presidenta le pide a Juan, como
representante del alumnado, que difunda la disponibilidad del Decanato para apoyar propuestas
sobre puesta en marcha de actividades complementarias, quien recabara dicha informacién para
la reunién de Enero.

Punto 3. Propuestas para el préximo curso 17-18.

Dna. Pilar Campoy apunta que, en este curso 2017-18 ya se ha puesto en marcha un nuevo
calendario de exdmenes, atendiendo a las peticiones recogidas en las reuniones de coordinacién
con los delegados de curso. El grado de satisfaccion con esta mejora y sus posibles modificaciones
se conoceran en el curso 2018-19. Ademés realiza otras tres propuestas de mejora que son
suscritas por unanimidad por el resto de miembros de la CGCT: i) el replanteamiento del proceso
de coordinacidn, en cuanto a la asignacién de coordinador-grupo para evitar solapamientos y dotar
el proceso de més flexibilidad y eficacia; ii) la celebracion de reuniones Servicios- CGCT o, en
su defecto la solicitud de informes, sobre las medidas propuestas por esta Comision a dichos
servicios y su grado de implementacidn/eficacia para alcanzar los objetivos perseguidos; y iii) la
participacién en las reuniones de la CGCT de la persona responsable del area de Docencia
(actualmente, Dfia. M. Carmen Loépez) o de la Direccidon del Departamento de Economia
(actualmente, D. Pedro Caldentey). Respecto a estos puntos, la Presidenta indica i) elevara la
propuesta del proceso de coordinacién a Vicerrectorado; ii) de forma inmediata convocara dos
reuniones, una con el Servicio de Orientacién e Informacién (en la semana del 30 de enero del
proximo afio) y otra con el Servicios de Relaciones internacionales (en la primera semana de
abril); y iii) tras la reincorporacién de Diia. M. Carmen Delgado, ella seguira atendiendo como
invitada a las reuniones de la CGCT para impulsar la puesta en marcha de las medidas propuestas
por la CGCT. El resto de miembros de la Comision manifiesta su acuerdo con estas iniciativas

Punto 4. Asuntos de tramite.

No se producen.

Punto 5. Ruegos y preguntas.

No se producen

Sin més asuntos que tratar, se levantd la sesion a las 12:55 horas, de todo lo cual doy fe como
Secretaria de la CGCT.

Frlan 64447%%

Fdo. Maria del Pilar Campoy Mufioz



